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Posibilidad de afectaciéon econémica al no percibir El software planificador lleva registro de las
Creatividad e Creatividad ingresos por paquetes gréaficos, promos y piezas 6rdenes de servicio en curso, su estado, recursos
13 201003 |,° *  ién Gerencia de la imagen| - * . ATL o BTL para terceros, debido a pagos recibidos Corrupcioén Vigente Alto 01 |necesarios y fechas limite de entrega, y genera
directamente por funcionarios del canal para su alertas periédicas para asegurar que se cumplan
elaboracion los tiempos de entrega de los productos.
Posibilidad de afectacion econémica al no percibir - .
. ] ; El software planificador lleva registro de las
ingresos por ideas de contenidos, formatos . S
Creatividad e Creatividad el|audiovisuales, campafias y piezas promocionales ordenes de servicio en curso, su estado, recursos
15 | 202002 innovacion Gestion de innovacion innovacion para terceros, debido a pagos recibidos Corrupcion Vigente Alto 01 necesanos_y .fechas limite de entrega, y genera
) . . alertas periédicas para asegurar que se cumplan
directamente por funcionarios del canal para su -
los tiempos de entrega de los productos.
desarrollo
Posibilidad de afectacién econdémica al dejar de
percibir ingresos por concepto de pauta no El Coordinador de Calidad y Emision con el
19 | 301004 Gestion de[Desarrollo de[Coordinacion de[convencional debido a la Inclusiéon de la misma Corrupcién Vigente Alto o1 acompafiamiento de las Tecndlogas de Pauta
contenidos contenidos contenidos dentro de los contenidos emitidos en directo por p 9 verifican y comparten al director del contenido el
parte de un empleado, sin autorizacién previa, para libreto de pauta con la ordenacién aprobada
beneficio propio o de un tercero
La Directora de Contenidos y el Director Comercial
02 |socializan con los equipos de trabajo las politicas
de autorregulacion
Posibilidad de afectacion econémica al dejar de
percibir ingresos por concepto de pauta comercial El Técnico de emisién de pauta valida con el
Gestion de s Coordinacion de|debido a la emisién de la misma sin facturar por L. . proceso de gestion de tesoreria que los pagos por
4 | 304004 5 . S L . - 01 . . L
343 contenidos Emision calidad y emision omisiones de un empleado en la ejecucion del Corrupcion Vigente Alto pauta hayan sido efectivamente recibidos por el
procedimiento para autorizarla, en busca obtener canal, antes de programar su emision
beneficios econémicos
El Técnico de emision de pauta valida con el
02 |Proceso de gestion de tesoreria que los clientes
que ordenan pauta sin pago anticipado tengan
saldo de crédito disponible
Posibilidad de afectacion econémica al dejar de El Lider del sistema informativo gestiona la
S IR inclusibn de capacitaciones relacionadas con
Gestion de Coordinacién de percibir - ingresos por 1a  comercializacion  del derechos de la informacién, propiedad intelectual
39 | 305002 ' Mediateca . ' material audiovisual archivado, debido a la venta|  Corrupcion Vigente Alto 01 ) cion, prop! y
contenidos calidad y emision " . . : uso de material audiovisual en los planes de
de dicho material por parte de un funcionario, para o
. L capacitacion que se presentan al personal del
su propio beneficio
proceso
La Coordinacion de gestién humana incluye, en los
contratos de trabajo que se suscriben con los
02 |periodistas, una clausula que los obliga a entregar
para su archivo el material audiovisual conforme a
la normativa interna
La Coordinacion de compras y contratacion
requiere, como parte de los requisitos para el pago
03 final y liquidacién de los contratos de prestacion de
servicios, el paz y salvo entregado por la
mediateca certificando que el material audiovisual
fue efectivamente entregado para su archivo
Posibilidad de afectaciéon econémica por la
> . > ) publicacion de contenido comercial como contenido El Coordinador de emisién valida previamente el
Operacion sistema|Creacion de contenido| . . . . . . s ) . » . P N .
44 | 351003 informativo informativo Sistema informativo  |informativo debido a la omisién de los lineamientos Corrupcion Vigente Alto 01 |equilibrio y la pertinencia de las fuentes propuestas

institucionales de estilo y redaccién por parte del
periodista para beneficiar a un tercero o a si mismo

para las notas que se emitiran
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Los Coordinadores de emisién revisan y validan el
02 |texto propuesto de las notas, para asegurarse que
cumplen con los requisitos de equilibrio informativo
y verificacién de los datos
Posibilidad de afectacion econémica al dejar de .El L'.qer del 5|stema .|nf0rmat|vo. gestiona_la
Operacién  sistema|Distribucién de percibir ingresos por la venta de contenido gecrlzilr?:s dc‘ieela (i:r?fziriri:;i(i:éor\ne;roprii?;lioinr:ceiizst‘:tu;?;
50 | 353003 informativo contenido informativo Sistema informativo |nfo;mat|vo thb'.cciiO a que _Iods gerg)c:'StaS ccladen ° Corrupcion Vigente Alto 01 uso de material audiovisual en los planes de
;E?elf; bgggfs:?cl)sopergtr;'?aisa ¢l canal para capacitacion que se presentan al personal del
proceso
Posibilidad de afectacién econémica al pagar
Direccion de[productos o servicios no recibidos por la entidad a El productor de campo realiza una revision
56 | 400006 |Produccion produccion y|favor de terceros o empleados, debido al Corrupcién Vigente Alto 01 |detallada de los recursos recibidos frente a las
tecnologias incumplimiento de las politicas de uso para los facturas, recibos de pago o documento equivalente
fondos de produccién
El profesional de la coordinacion de recursos,
02 verifica cada uno de los recibos con sus soportes
respectivos, de los recursos usados en la
produccién
La Direccién de Produccién y Tecnologias, aprueba
03 [los gastos, una vez estén revisados por el
profesional de recursos
Verificacion previa por parte del Contador, de que
04 todos los papeles anexados a las facturas y
recibos cumplan con los requisitos que exige la
DIAN
Posibilidad de afectaciéon econdémica al pagar los
Direccion de[costos operativos del transporte propio o El profesional de la coordinacién de recursos
57 | 400007 |Produccion produccion y|contratado mientras se usa para beneficio Corrupcién Vigente Alto 01 |realiza la asignacion de vales de taxi y servicios de
tecnologias personal, debido al incumplimiento de las politicas transporte con rutas
de transporte del canal
El profesional de la coordinacién de recursos
02 diligencia un control de entrega de los vales de taxi,
el cual debe ser firmado por el empleado que
reciba el vale
Revision del control de entrega por parte de la
03 [profesional de la coordinacién de recursos, con el
fin de determinar si se usaron los vales autorizados
. ” Posibilidad de afectaciéon econémica al no percibir Bl Qoordlnador de Cal.ldad”y Emision r!aallza,
Direccion de . S conjuntamente con la Direccion de Contenidos y
L L los recursos por el uso de material audiovisual del .. . . L X -
58 | 400008 [Produccion produccién canal dehido a la enirega irregular del mismo para Corrupcion Vigente Alto 01 [convergencia, una revision de contenidos emitidos
tecnologias en otros canales o que circulan en redes sociales,

beneficio de un empleado o de un tercero

cuyos derechos sean de Teleantioquia

02

La videoteca entrega solo el material audiovisual
que tiene derechos de uso para otros contenidos o
para la venta

03

Todo el material disponible en diferentes
plataforma contienen el logo del canal, esto con el
fin de evitar la copia o reproduccién no autorizada
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Posibilidad de afectacién econémica al pagar
sobrecostos en productos o servicios contratados
Coordinacion de|debido a la realizacion de acuerdos irregulares El profesional juridico valida que se haya realizado
72 | 702003 |Gestion juridica Gestion contractual ~ [compras y|entre empleados y proveedores para manipular la Corrupcién Vigente Alto 01 [correctamente el estudio de mercado para solicitar
contratacion seleccién y adjudicacién en los procesos el inicio del proceso de contratacion
contractuales en busca de obtener beneficios
particulares
Posibilidad de afectacién econémica al pagar
Coordinacién de|productos o servicios no recibidos por la entidad
77 | 702008 | Gestion juridica Gestion contractual ~ |compras y|debido a la realizacion de acuerdos irregulares Corrupcién Vigente Alto 01 |NINGUNO
contratacion entre empleados y proveedores para desviar
recursos en su beneficio
Posibilidad de afectaciéon econémica al pagar fallos . - )
’ A El Profesional juridico reporta como medios de
condenatorios y costas judiciales en procesos en NS .
P ; : notificacion no solamente su correo electrénico
los que esté involucrada la entidad debido a la| . L
AN . Lo o realizacion de acuerdos irregulares entre .. . persongl smo’ Ialcuenla mstnquna! del cgna}l,lpara
81 | 703004 [Gestion juridica Accionar juridico Secretaria general empleados y contrapartes para retardar, omitir o Corrupcion Vigente Moderado 01 prevenir !a pérdida de las notlf!caglongs Jud|C|aIe§.
. ; . El administrador de la cuenta institucional reenvia
ejecutar actos procesales contrarios a los intereses X . .
PR, g inmediatamente tanto al profesional como al
de la institucién en busca de obtener beneficios . e .
- Secretario general las notificaciones recibidas.
particulares
El Secretario general socializa el estado de los
02 |Procesos en curso ante el comité de conciliacion,
para lo cual se hace una revisién adicional y un
reporte de las actuaciones y fechas relevantes
El profesional de Almacén verifica que los equipos
- - Posibilidad de afectacion econémica al reponer que se entregan sean asignados para el uso propio
. Administracion de . - - . A . i
89 | 752002 Gestion bienes y servicios Coordinacién activos por pérdida, debido a la apropiacion de los Corrupcion Vigente Alto o1 del Canal y esto se hace mediante, la recepcion de
administrativa enerales administrativa mismos para beneficio personal por parte de un correos electronicos previamente enviadas por la
g colaborador Direccion de produccion y tecnologias, donde se
informan las producciones que se llevaran a cabo.
El profesional de Almacén reporta a la aseguradora
02 todos los activos nuevos que ingresan al inventario
del canal, para que se incluyan en la cobertura de
la péliza todo riesgo contratada.
El profesional de Almacén verifica que los equipos
- o Posibilidad de afectacion econémica al reponer o que se entregan sean asignados para el uso propio
. Administracion de A, . . ~ . . -
03 | 752006 Gestion bienes servicios Coordinacién reparar activos por perdida o dafio, debido al uso Corrupcién Vigente Alto o1 del Canal y esto se hace mediante, la recepcion de
administrativa eneralesy administrativa de los mismos para beneficio personal por parte de p 9 correos electronicos previamente enviadas por la
g los colaboradores Direccion de produccion y tecnologias, donde se
informan las producciones que se llevaran a cabo.
Posibilidad de afectacion econémica al asumir El Coordinador Financiero verifica que los sistemas
Coordinacion compromisos presupuestales inexistentes o no de informacién (ARIES) se  encuentran
98 | 801005 | Gestion financiera | Planeacion financiera | oo o soportados debido a la alteracion o expedicion de Corrupcién Vigente Alto 01 |debidamente en operacién y esto se puede

documentos de caracter presupuestal por un
funcionario para beneficio propio o de un tercero

establecer a través de los contratos de soporte y
mantenimiento

02

El Coordinador Financiero desagrega funciones
mediante la asignacion de responsabilidades en las
diferentes actividades del proceso presupuestal

Pagina3de5



CODIGO: FO-101013

L] . 7 e p
TeleanilquICI MAPA INSTITUCIONAL DE RIESGO DE CORRUPCION- PO1: IDENTIFICACION Y VALORACION  |VERSION: 01
FECHA: 03/03/2023
FECHA DE ACTUALIZACION: | 31/03/2023 |
CONSOLIDADO POR LA OFICINA DE PLANEACION
DEPENDENCIA - RIESGO CONTROLES
N° ID PROCESO SUBPROCESO RIESGO CLASIFICACION | ESTADO ACTIVO(S =
RESPONSABLE &) INHERENTE | N° DESCRIPCION
Posibilidad de afectacién econémica al pagar El Contador establece mecanismos de autocontrol
- ) Aseguramiento de la[Coordinacion sanciones fiscales debido al registro de .. . para verificar que las causaciones cuenten con los
104) 802006 | Gestién financiera informacion financiera |financiera causaciones sin el cumplimiento de requisitos Corrupcion Vigente Alto 01 requisitos legales y esto lo hace a través de cruces
legales en beneficio propio o de un tercero de informacién con los informes de supervision
Posibilidad de afectacion econémica al realizar - .
- ] La Técnica de Presupuesto verifica que el pago a
Coordinacién pagos indebidos o que excedan el valor de las . . realizar cuente la apropiacién suficiente y esto se
111 803004 |Gestion financiera |Gestion de tesoreria |, . obligaciones debido a omisiones en la ejecucion del Corrupcién Vigente Alto 01 .
financiera L ] T hace en el modulo de presupuesto compromisos
procedimiento establecido para pagar obligaciones
" - L . por pagar
financieras, en beneficio propio o de un tercero
Los Técnicos Financieros verifican que las facturas
de proveedores cuenten con los soportes
02 requeridos para el pago, y esto se hace mediante
una revisién de documentos que se adjuntan por
parte del supervisor (factura, seguridad social
integral, informe de supervision, entre otros)
Posibilidad de afectacion econémica por la pérdida| . ) . -
" . . ) El Coordinador Financiero verifica que se cuente
o de dinero, titulos valores o medios de pago debida| ) -
116 803009 | Gestién financiera | Gestién de tesoreria | C00rdinacion a omisiones en la aplicacién de protocolos d c i6 Vigent Alt o1 |Con la debida proteccién de los recursos y esto se
financiera omisiones 'a aplicacion de protocolos ce orrupcion lgente © hace mediante la contratacion de la Pdliza de
seguridad y manejo de los mismos para beneficio ) X -
Manejo Global para Entidades Oficiales
personal o de un tercero
Posibilidad de afectacién econémica al efectuar
auto préstamos y pagos sin sustentar o que
Coordinacin exceden el valor de las obligaciones con el fondo El Coordinador Financiero verifica las politicas de
118 803011 |Gestion financiera |Gestién de tesoreria financiera fijo de caja menor, debido a omisiones en la Corrupcién Vigente Alto 01 [manejo del fondo fijo y esto se hace mediante la
aplicacion de las politicas y procedimientos elaboracion de arqueos no avisados
establecidos para el uso de dichos recursos, en
beneficio propio o de un tercero
Posibilidad de afectacion econémica al efectuar
auto  prestamos y pagos sin sustentar_ 0 que El Contador realiza verificacion a los pagos con
Coordinacién exceden el valor de las obligaciones con tarjetas de . . tarjeta de crédito a través de la conciliacion
120 803013 | Gestion financiera |Gestion de tesoreria | ; . crédito institucionales, debido a omisiones en la Corrupcién Vigente Alto 01 .
financiera L o . bancaria mensual donde cruza el valor pagado con
aplicacion de las politicas y procedimientos . .
. i los soportes autorizados por el supervisor
establecidos para el uso de dichos recursos, en
beneficio propio o de un tercero
El Director Administrativo y Financiero autoriza el
02 [pago con tarjeta de crédito a través de su firma
con la cual se procede el pago
El Profesional Financiero - Tesorera en conjunto
con el Director Administrativo y Financiero hacen
03 [destruccion de la tarjeta de crédito con el objeto de
que esta no sea utilizada en cajeros de las
entidades financieras.
El Coordinador Financiero verifica que se cuente
04 |cON la debida proteccion de los recursos y esto se
hace mediante la contratacién de la Pdliza de
Manejo Global para Entidades Oficiales
Posibilidad de afectacién legal al realizarse
investigaciones ¢} imponerse sanciones
Gestion del talento[Administracién del|Coordinacién de|disciplinarias debido a la omisién por parte del L. .
125( 851001 P por p Corrupcion Vigente Alto 01 [NINGUNO

humano

personal

gestién humana

funcionario responsable en la verificacion de los
requisitos de cargo para favorecer a un tercero en
la seleccién o vinculacion de talento humano
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Posibilidad de afectacion econémica al realizar
pagos superiores a los efectivamente adeudados
Gestion del talento[Compensacion y|Coordinacion de|por conceptos relacionados con novedades de L. . El aplicativo DMS realiza automaticamente y de
140) 853006 humano remuneracion gestién humana némina debido a la alteracién de los reportes o la| Corrupcion Vigente Alto o1 forma digital la liquidacién de la némina
liguidacién de la misma para favorecimiento propio
o de un tercero
La coordinadora y la técnica de GH realizan
02 [revisiones manuales a la liquidacion, una vez que
esta finaliza
Posibilidad de afectacién econémica al dejar de . . . )
P : El profesional comercial consigna en un registro
percibir ingresos por concepto de pauta comercial P . .
N : . L X Unico todas las 6rdenes de pauta recibidas de los
- . Coordinacién debido a que se autoriza su emisién sin cumplir los .. . . - g,
150 [ 600002 | Gestién comercial comercial Corrupcion Vigente Alto 01 [clientes, para asegurar que se le asigna un cédigo

requisitos por omisiones de un empleado en la
ejecucion del procedimiento establecido para ello,
en busca de obtener beneficios econémicos

de identificacion
seguimiento

Gnico que permite hacerle

02

El proceso de emisién solamente emite pauta que
se ordene con los respectivos soportes de pago. Si
no existe el soporte, se requiere la autorizacion
previa de la Coordinadora comercial o el Director
de mercadeo y comercializacion
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El lider creativo y de innovacién gestionara ante los
Posibilidad de afectacion econémica al no percibir prgcgsos d.e ges.l,lon del talento humano y gesltlon
ingresos por paquetes graficos, promos y piezas B juridica la inclusion, en los contratos de trabajo y
13 [ 201003 preatwg:l{ad €|Gerencia de la imagen preanwd]ad €|ATL 0 BTL para terceros, debido a pagos recibidos Alto M|t|g§1r con 01 de prestacion dEZ‘ SErvicios que se §uscr|pan con .lt,)s Flder creativo y de 28/02/2024
innovacion innovacion ) . - monitoreo creativos, de clausulas que permitan la imposicién|innovacién
directamente por funcionarios del canal para su o P
My de penalizaciones econémicas cuando se
elaboracion A N
establezca la materializacion del riesgo, para
mitigar el impacto econédmico sufrido por la entidad
El lider creativo y de innovacién gestionara ante los
Posibilidad de afectaciéon econémica al no percibir procesos de gestion del talento humano y gestién
ingresos por ideas de contenidos, formatos juridica la inclusion, en los contratos de trabajo y
ivi ” ) o ivi iovi i i i Mitigar con i6 ici i i i
15 | 202002 preat|V|F{ad e Gestion de innovacion preat|V|f1’ad e|audiovisuales, campafias y piezas promouqngles Alto g. o1 de prgstamon dg servicios que se §uscr|pan con !Qs !_lder f:lreauvo y de 28/02/2024
innovacion innovacion para terceros, debido a pagos recibidos monitoreo creativos, de clausulas que permitan la imposicién|innovacion
directamente por funcionarios del canal para su de penalizaciones econdémicas cuando se
desarrollo establezca la materializacion del riesgo, para
mitigar el impacto econédmico sufrido por la entidad
Posibilidad de afectacion econémica al dejar de La Directora de contenidos y convergencia, en
percibir ingresos por concepto de pauta no . conjunto con el area de Emisién, recopila las
Gestion de[Desarrollo de|Coordinacién de|convencional debido a la Inclusién de la misma Mitigar con evidencias necesarias para comenzar un|Directora de contenidos
19 | 301004 ’ ) ’ h ” . Alto . 01 - I ) 01/10/2023
contenidos contenidos contenidos dentro de los contenidos emitidos en directo por monitoreo seguimiento y llamados de atencion a los|y convergencia
parte de un empleado, sin autorizacién previa, para responsables de los contenidos que hayan
beneficio propio o de un tercero incumplido con las politicas de comercializacién
Posibilidad de afectacién econdémica al dejar de ) . o - p
P X El Coordinador de calidad y emision gestionara,
percibir ingresos por concepto de pauta comercial . ante la Direccién de Control interno la inclusion en
Gestion de . Coordinacién de[debido a la emisién de la misma sin facturar por Mitigar con o . i Coordinador de calidad
34 | 304004 ; Emision ) o L ) . Alto . 01 |el plan anual de auditoria (y su ejecucién) de una S 01/06/2023
contenidos calidad y emision omisiones de un empleado en la ejecucion del monitoreo . .. |y emision
L . verificacion mensual que contraste la programacion
procedimiento para autorizarla, en busca obtener L
. P emitida con la pauta programada
beneficios econémicos
El Coordinador de calidad y emisién gestionara
ante los procesos de gestion del talento humano |
Posibilidad de afectacién econdémica al dejar de geann juridica la mclu_s!on, en IOS.C.OmratOS de
S o trabajo y/o de prestacion de servicios que se
Gestion de Coordinacién de percibir - ingresos por la - comercializacion del suscriban con los colaboradores que tengan|Coordinador de calidad
39 | 305002 contenidos Mediateca calidad y emision matgnal aud|0v_|sual archivado, debldq a l? venta| - Moderado Mitigar o1 relaciéon con los contenidos, de clausulas quely emisién 28/02/2024
de dicho material por parte de un funcionario, para N . S S
. L permitan la imposicion de penalizaciones
su propio beneficio P
econdmicas cuando se establezca la
materializacion del riesgo, para mitigar el impacto
econémico sufrido por la entidad
Posibilidad de afectacion econdmica por la|
Operacion sistema|Creacion de contenido publicacién de contenido comercial como contenido Establecer sanciones puntuales para quienes|Lider del sistema
44 | 351003 | 2P - ) A Sistema informativo  |informativo debido a la omisién de los lineamientos| Moderado Mitigar 01| .7 1es pu P a h . 02/12/2024
informativo informativo Lo . - infrinjan las normas institucionales informativo
institucionales de estilo y redaccién por parte del
periodista para beneficiar a un tercero o a si mismo
02 |Socializar politica de sanciones !_lder .del sistema) - 58/01/2025
informativo
Posibilidad de afectacién econdémica al dejar de
i . . percibir ingresos por la venta de contenido Miti Establecer y socializar una politca de nof, . .
. . . : . ) - itigar con N - X L .
50 | 353003 |OPeracion sistema Distribucion _de Sistema informativo  |informativo debido a que los periodistas ceden o Alto g. 01 |divulgacion y confidencialidad del tratamiento al Lider  del  sistema 28/02/2024
informativo contenido informativo ) ; monitoreo o . ; informativo
venden contenido propiedad del canal para contenido informativo propiedad del canal
obtener beneficios personales
Establecer sanciones econémicas y legales paral
i infrinjan los lineamientos acerca del|Lider del  sistema;
02 |auienes in s i . ; L )
tratamiento al contenido informativo propiedad del|informativo 28/02/2024
canal
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Posibilidad de afectacién econémica al pagar La. Direclt’ora de produccién y tecnolpgi:as solicitara
Direccién de[productos o servicios no recibidos por la entidad a| la inclusién, en el plan anual de auditoria del canal, . .
. - ) . de auditorias para verificar que los productos y|Directora de produccion
56 | 400006 |Produccion produccion y|favor de terceros o empleados, debido all Moderado Mitigar 01 servicios pagados con los fondos de produccion|y tecnologias 15/12/2023
tecnologias incumplimiento de las politicas de uso para los hayan sido efectivamente recibidos durante la
fondos de produccién vigencia
Direccion de Sg::glslldagpg?at?\fggtacgg efg:ggg; al ;i%?(; Ioz La Directora de produccion y tecnologias solicitara;
L L X - - la inclusién, en el plan anual de auditoria del canal, |Directora de produccion
57 | 400007 |Produccion produccion y|contratado mientras se usa para beneficio| Moderado Mitigar 01 de auditorias para verificar el correcto uso delly tecrologias 15/12/2023
tecnologias personal, debido al incumplimiento de las politicas transporte, propio o contratado, durante la vigencia
de transporte del canal ’ !
La Directora de produccién y tecnologias
gestionara ante los procesos de gestién del talento
humano y gestion juridica la inclusion, en los
Direccion de IF'osibilida\d de afeTtaciér; econémicla a‘ljlnoA perlcié)ir| contratos de trggajo ylo delprestalci?)n dz servic:;)sI o . ot
» > os recursos por el uso de material audiovisual de . que se suscriban con los colaboradores del[Directora de produccion
58 | 400008 |Produccion fers:s;;z?:s canal debido a la entrega irregular del mismo para Moderado Mitigar o1 proceso que tengan relacién con los contenidos, de(y tecnologias 28/02/2024
beneficio de un empleado o de un tercero clausulas que permitan la imposicién de
penalizaciones econémicas cuando se establezca
la materializacién del riesgo, para mitigar el
impacto econémico sufrido por la entidad
Posibilidad de afectacién econémica al pagar
L sobrecostos en pr odgqos 0 servicios cpntratados El ordenador del gasto respectivo debe validar y
o ) Coordinacion de|debido a la realizacion de acuerdos irregulares Mitigar con refrendar el estudio de mercado antes de|Coordinadora de
72 | 702003 | Gestion juridica Gestion contractual ~ |compras y|entre empleados y proveedores para manipular la Alto . 01 N » 28/02/2024
contratacién seleccion y adjudicacién en los procesos monitoreo presentarlo ante el su_?proceso para que se inicie el[compras y contratacion
contractuales en busca de obtener beneficios proceso de contratacion
particulares
Posibilidad de afectacién econémica al pagar La Coordinadora de compras y contratacion
Coordinacién de[productos o servicios no recibidos por la entidad Mitigar con solicitara la inclusién en el plan anual de auditoria; Coordinadora de
77 | 702008 |Gestion juridica Gestién contractual  |compras y|debido a la realizacion de acuerdos irregulares Alto . 01 [del canal de una verificacion de los productos y i 15/12/2023
contratacion entre empleados y proveedores para desviar monitoreo servicios facturados contra los efectivamente compras y contratacion
recursos en su beneficio recibidos durante la vigencia
Posibilidad de afectacién econdmica al pagar fallos
condenatorios y costas judiciales en procesos en
los que esté involucrada la entidad debido a la El profesional juridico realizara un informe detallado
81 | 703004 | Gestion juridica Accionar juridico Secretaria general realizacion de acuerdos iregulares .e_ntre Moderado Mitigar 01 del e;tado _de_ _Ios procesos _ con todas SUS| secretario General 30/09/2023
empleados y contrapartes para retardar, omitir o actuaciones judiciales y lo remitira a Secretaria
ejecutar actos procesales contrarios a los intereses General
de la institucién en busca de obtener beneficios
particulares
El profesional juridico encargado de la
02 repres,_entac_ién_ j_udic’ia_l actu;li;aré la carpeta o el Secretario General 30/09/2023
expediente judicial fisico y digital cada tres meses
con todas las actuaciones en orden cronolégico
El secretario General revisara la actualizacion
03 |trimestral de los expedientes judiciales fiscos y|Secretario General 30/09/2023
digitales
et Administracion de coordinacis Posibilidad dfa dfcgectc;acli)(t)g eclon()mica_ a.ll recpj:)orrer II_Elabor_ar y divulgar Lcjin .docun;ento con los
estion ) - oordinacion activos por pérdida, debido a la apropiacién de los . ineamientos y recomendaciones de manejo para . .
89 | 752002 administrativa SI::;Salesy SeIVICIOS | o dministrativa mismos para beneficio personal por parte de un Moderado Mitigar oL asegurar el uso adecuado de los activos de la; Profesional de almacén | 30/09/2023
colaborador institucion por parte de los colaboradores
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El Coordinador administrativo gestionara ante los
procesos de gestion del talento humano y gestién
juridica la inclusion, en los contratos de trabajo y/o
de prestacion de servicios que se suscriban con los Coordinador
02 |colaboradores, de clausulas que permitan el cobro L ; 31/12/2023
s administrativo
de los valores pagados por la reposicion o
reparacion cuando se establezca la materializaciéon
del riesgo, para mitigar el impacto econémico
sufrido por la entidad
- ” Posibilidad de afectacién econémica al reponer o Elaborar y divulgar un documento con los
Gestion Administracion de Coordinacion reparar activos por perdida o dafio, debido al uso Mitigar con lineamientos y recomendaciones de manejo para
93 | 752006 L bienes y servicios R P ) por perdica ' Alto . 01 Y anelo Para|p, qfesional de almacén | 30/09/2023
administrativa enerales administrativa de los mismos para beneficio personal por parte de monitoreo asegurar el uso adecuado de los activos de la
9 los colaboradores institucién por parte de los colaboradores
El Coordinador administrativo gestionara ante los
procesos de gestion del talento humano y gestién
juridica la inclusion, en los contratos de trabajo y/o
de prestacion de servicios que se suscriban con los Coordinador
02 |colaboradores, de clausulas que permitan el cobro o 31/12/2023
- administrativo
de los valores pagados por la reposicion o
reparacion cuando se establezca la materializacion
del riesgo, para mitigar el impacto econémico
sufrido por la entidad
La Coordinadora financiera solicitara la inclusion,
Posibilidad de afectacion econémica al asumir en el plan anual de auditoria del canal, de
Coordinacion compromisos presupuestales inexistentes o no Mitigar con auditorias para verificar que los documentos de
98 | 801005 |Gestion financiera |Planeacién financiera financiera soportados debido a la alteracién o expedicién de Alto . 01 [caracter presupuestal expedidos durante la|Coordinadora financiera| 15/12/2023
documentos de caracter presupuestal por un monitoreo vigencia no hayan sido alterados y efectivamente
funcionario para beneficio propio o de un tercero correspondan a compromisos presupuestales
reales de la institucion
- " - La Coordinadora financiera solicitara la inclusion,
Posibilidad de afectacién econémica al pagar -
Aseguramiento de la[Coordinacién sanciones fiscales debido al registro de Mitigar con en el plan anual de audioria del canal, de
104 | 802006 |Gestion financiera | - ) - - ) ; L - Alto . 01 |auditorias para verificar que las causaciones|Coordinadora financiera| 15/12/2023
informacion financiera |financiera causaciones sin el cumplimiento de requisitos monitoreo . . .
. . registradas durante la vigencia cumplen con todos
legales en beneficio propio o de un tercero .
los requisitos legales
- ” P " La Coordinadora financiera solicitara la inclusion,
Posibilidad de afectacion econdémica al realizar -
- ] en el plan anual de auditoria del canal, de
Coordinacién pagos indebidos o que excedan el valor de las Mitigar con auditorias para verificar que los pagos registrados
111| 803004 | Gestion financiera |Gestion de tesoreria | ] obligaciones debido a omisiones en la ejecucion del Alto . 01 ) ) Ao Coordinadora financiera| 15/12/2023
financiera L ) o monitoreo durante la vigencia correspondan con obligaciones
procedimiento establecido para pagar obligaciones N AN
. : L N reales contraidas por la institucion, y que no
financieras, en beneficio propio o de un tercero . S
excedan el monto de dichas obligaciones
Posibilidad de afectacién econémica por la pérdida
Coordinacién de dinero, titulos valores o medios de pago debida Contratacion de la Péliza de Manejo Global para;
116 | 803009 | Gestion financiera |Gestion de tesoreria |, - a omisiones en la aplicacién de protocolos de Alto Transferir 01 ) - ! Para| coordinadora financiera|  30/06/2023
financiera . . . - Entidades Oficiales
seguridad y manejo de los mismos para beneficio
personal o de un tercero
Posibilidad de afectacién econémica al efectuar
auto préstamos y pagos sin sustentar o que La Coordinadora financiera solicitara la inclusion,
Coordinacién exceden el valor de las obligaciones con el fondo Mitigar con en el plan anual de auditoria del canal, de
118 803011 |Gestion financiera |Gestion de tesoreria | ; ) fijo de caja menor, debido a omisiones en la| Alto . 01 |auditorias para verificar la aplicacion de las|Coordinadora financiera| 15/12/2023
financiera L e . monitoreo i imi i
aplicacion de las politicas y procedimientos politicas y procedimientos establecidos para el uso
establecidos para el uso de dichos recursos, en del fondo fijo de caja menor durante la vigencia
beneficio propio o de un tercero
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Posibilidad de afectacion econémica al efectuar
auto préstamos y pagos sin sustentar o que
Coordinacién exceden el valor de las obligaciones con tarjetas de Contratacion de la Pdliza de Manejo Global para;
120 803013 |Gestion financiera |Gestion de tesoreria |- ] crédito institucionales, debido a omisiones en la] Moderado Transferir 01 ) - ! Para) coordinadora financiera|  30/06/2023
financiera . . . Entidades Oficiales
aplicacion de las politicas y procedimientos
establecidos para el uso de dichos recursos, en
beneficio propio o de un tercero
La Profesional y Técnica de Gestion Humana,
Posibilidad de afectacién legal al realizarse construiran el formato de verificacion de . L
. A - ; . - e . |Profesional de Gestion
investigaciones o imponerse sanciones N cumplimiento de requisitos minimos y aseguraran Humana
Gestion del talento|Administracion del|Coordinacién de|disciplinarias debido a la omisién por parte del Mitigar con cada vez que se vaya a cubrir un cargo vacante, se
125 851001 - e L Alto . 01 [0 " > - 01/06/2023
humano personal gestion humana funcionario responsable en la verificacion de los monitoreo diligencie el mismo de tal manera que se verifique Técnica de Gestion
requisitos de cargo para favorecer a un tercero en el cumplimiento de los requisitos del cargo frente a
i ; - . - . Humana
la seleccién o vinculacion de talento humano lo definido en el manual de funciones vigente frente
a formacion y experiencia
Posibilidad de afectacion econémica al realizar
pagos superiores a los efectivamente adeudados La técnica de GH descargaré informes automaticos
Gestion del talento|Compensacion y|Coordinacién de[por conceptos relacionados con novedades de . del DMS, con los datos de la pre némina para|Técnica de gestion
140 853006 humano remuneracion gestion humana némina debido a la alteraciéon de los reportes o la Moderado Mitigar oL realizar las validaciones por medio de tablas|humana 01/06/2023
liquidacion de la misma para favorecimiento propio dinamicas de la némina
o de un tercero
Posibilidad de afectacién econdémica al dejar de
percibir ingresos por concepto de pauta comercial B El profesional Comercial cruza los registros de
- . Coordinacién debido a que se autoriza su emisién sin cumplir los Mitigar con emision de pauta contra las facturaciones . .
150 [ 600002 |Gestién comercial ) - L Alto . 01 ) L . . Profesional Comercial 31/08/2023
comercial requisitos por omisiones de un empleado en la monitoreo generadas con el fin de verificar consistencia en la
ejecucion del procedimiento establecido para ello, informacion.
en busca de obtener beneficios econémicos
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