PROFESIONAL DE TECNOLOGÍAS DE PRODUCCIÓN
¡Anímate a participar!
En Teleantioquia buscamos un profesional de tecnologías de producción para liderar procesos en el desarrollo de la gestión tecnológica del canal ejecutando actividades principalmente del sistema de gestión de contenidos y actividades relacionadas con los procesos de producción.
Si estudiaste ingeniería de sistemas, ingeniería electrónica, ingeniería de telecomunicaciones o afines y quieres ser parte de la familia Teleantioquia, ingresa acá para mayor información.
INFORMACIÓN ADICIONAL
	NOMBRE DEL CARGO: Profesional Tecnologías de Producción
NÚMERO DE PLAZAS: 1
JERQUIA DEL CARGO:  NIVEL: Profesional          GRADO: 3
SUPERIOR INMEDIATO: Coordinador de Tecnologías
CLASIFICACIÓN: Trabajador Oficial
SALARIO: $5.262.626

	REQUISITOS DEL CARGO

	PREGRADO
	CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS 
	EXPERIENCIA
	COMPETENCIAS
ORGANIZACIONALES

	Título profesional en ingeniería Electrónica, ingeniería de telecomunicaciones, ingeniería de sistemas o afines


	-Conocimientos en producción de televisión
- Administración de servidores, virtualización y sistemas de almacenamiento. 
-Manejo de instrumentación


	Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con las responsabilidades del cargo. 
	Innovación
Autogestión
Comunicación Efectiva
Apertura al Cambio
Trabajo en Equipo
Conocimiento Colectivo


A esta convocatoria podrán presentarse tanto personal interno de Teleantioquia como externo, que cumplan con los requisitos del cargo.
CRONOGRAMA
Se recibirán hojas de vida hasta el 25 de agosto a las 4:00 pm.   Estas podrán ser enviadas al correo reclutamiento@teleantioquia.com.co En la hoja de vida se debe adjuntar diplomas y certificados laborales que corroboren la experiencia.  
[bookmark: _GoBack]Del 28 de agosto al 1 de septiembre se validarán que las hojas de vida recibidas cumplan con los requisitos exigidos en esta convocatoria.
Las personas que cumplan con los requisitos serán citadas a una prueba escrita en las instalaciones del Canal, el día 5 de septiembre (horario por confirmar)
Quienes pasen la prueba escrita realizarán entrevista con la Coordinadora de Gestión Humana, el Coordinador de Tecnologías y la Directora de Producción y Tecnologías.
El de 8 de septiembre se dará a conocer el ganador de la convocatoria.


