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CODIGO 10 | NOMBRE: | GOBIERNO CORPORATIVO
PROCESO:: 70 | GESTION JURIDICA
LIDER Profesional Juridico(a)
Liderar la adopcion e implementacion de normas, principios y procedimientos que regulen la estructura y el
funcionamiento de los 6rganos de gobierno de Teleantioquia (Junta Administradora Regional y Comité de Gerencia),
OBJETIVO: | estipulen las reglas que rigen sus procesos de toma de decisiones y establezcan los mecanismos de relacionamiento
con la entidad y sus grupos de valor y de interés, para fortalecer la generacion de valor publico y propiciar un entorno
de confianza, transparencia y responsabilidad social.
Inicia con la planeacién y promocion para incorporar mejores practicas de Gobierno Corporativo, y termina con la
ALCANCE : | expedicion y formalizacion de los actos administrativos requeridos para materializar las decisiones de los érganos
de gobierno institucional.
SECUENCIA E INTERACCION
ENTRADAS CICLO SALIDAS
PROVEEDOR INSUMO PHVA ACTIVIDADES PRODUCTO CLIENTE
SP Estrategia Plan Estratégico institucional
Planes de mejora a la gestion del Lineamientos y procedimientos
gobierno corporativo para la gestion del gobierno
Reglamento de la junta corporativo
SP Gobierno corporativo administradora regional vigente
Reglanjent‘o del  comité de Estatutos sociales vigentes
gerencia V|gente
Estatutos sociales vigentes
Autorizaciones de modificacion al Reglamento de la  junta Todos los procesos
Comité de Gerencia (CG) reglamento del comité de p . i administradora regional vigente
gerencia I romover y p!anear la |nco_rp(_)ra0|0n,
Normoarama institucional implementacion y apropiacion de
SP Accionar juridico vigenteg P mejores  practicas de Gobierno

Junta Administradora Regional
(JAR)

Autorizaciones de modificacion al
reglamento de la  junta
administradora regional

Autorizaciones de modificacion a
los estatutos sociales

. S Conceptos y lineamientos
SP Accionar juridico juridicos
conglomerado pablico Lineamientos sobre  buenas

Gobernacién de Antioguia

Departamento Administrativo de la
Funcién Publica (DAFP)

practicas en gerencia publica y
gobierno corporativo

Corporativo y definir los lineamientos
internos para su gestion

Reglamento del comité de

gerencia vigente

Proyectos de modificacion al
reglamento de la junta
administradora regional

SP Gobierno corporativo

Proyectos de modificacion a los
estatutos sociales

SP Accionar juridico

La edicién vigente y controlada de este documento esté publicada para su consulta en el repositorio documental dispuesto para ello en la intranet corporativa de Teleantioquia. Toda copia (fisica o electrénica) diferente a la alli
publicada debe considerarse COPIA NO CONTROLADA, y es responsabilidad de quien lo utiliza asegurarse que esta haciendo uso de una versién actualizada.
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SECUENCIA E INTERACCION

ENTRADAS

PROVEEDOR

INSUMO

Instituto Colombiano de Gobierno
Corporativo (ICGC)

Autoridades y entes de control

Todos los procesos

Solicitudes de actualizaciéon o
modificacion a los estatutos
sociales o a los reglamentos de la
JAR y/o CG

CICLO
PHVA

ACTIVIDADES

SALIDAS

PRODUCTO

CLIENTE

Proyectos de modificacion al
reglamento  del comité de
gerencia

SP Gobierno corporativo

SP Accionar juridico

SP Gobierno corporativo

Lineamientos y procedimientos
para la gestion del gobierno
corporativo

Proyectos de modificacion a los
estatutos sociales

Proyectos de modificacion al
reglamento de la  junta
administradora regional

Proyectos de modificacion al
reglamento del comité de
gerencia

Estatutos sociales vigentes

Reglamento de la junta
administradora regional vigente

Reglamento del comité de
gerencia vigente

Proyectos de actas de reuniones
de la JAR para aprobacién

Proyectos de actas de reuniones
del CG para aprobacién

Todos los procesos

Solicitudes para incluir temas a
tratar en reuniones de la JAR o
del CG

Soportes y presentaciones de los
temas a tratar en reuniones de la
JAR

Soportes y presentaciones de los
temas a tratar en reuniones del
CG

Junta Administradora Regional
(JAR)

Agenda anual de reuniones de la
JAR aprobada

Comité de Gerencia (CG)

Definicién de temas a tratar en
las reuniones de la JAR

Preparar, programar y convocar las
sesiones ordinarias o extraordinarias

de los
institucional

6rganos de

gobierno

Convocatorias a reuniones de la
JAR

Junta Administradora Regional
(JAR)

SP Gobierno corporativo

Proyecto de agenda anual de
reuniones de la JAR

Junta Administradora Regional
(JAR)

Agenda anual de reuniones de la
JAR

Todos los procesos

Convocatorias a reuniones del CG

SP Gobierno corporativo

Proyecci6on de temas a tratar en
las reuniones de la JAR

Comité de Gerencia (CG)

SP Gobierno corporativo

Lineamientos y procedimientos
para la gestiébn del gobierno
corporativo

Estatutos sociales vigentes

Coordinar y apoyar el desarrollo de

las sesiones ordinarias

(o]

extraordinarias de los 6rganos de
gobierno institucional, registrar los

Borradores de actas de reuniones
de la JAR para revision y
comentarios

Junta Administradora Regional
(JAR)

SP Gobierno corporativo

La edicién vigente y controlada de este documento esté publicada para su consulta en el repositorio documental dispuesto para ello en la intranet corporativa de Teleantioquia. Toda copia (fisica o electrénica) diferente a la alli
publicada debe considerarse COPIA NO CONTROLADA, y es responsabilidad de quien lo utiliza asegurarse que esta haciendo uso de una versién actualizada.
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SECUENCIA E INTERACCION

ENTRADAS CICLO SALIDAS
PROVEEDOR INSUMO PHVA ACTIVIDADES PRODUCTO CLIENTE
Reglamento de la junta temas tratados y documentar las
administradora regional vigente decisiones tomadas durante dichas Comité de Gerencia (CG)
Reglamento del comité de sesiones

gerencia vigente

Borradores de actas de reuniones

Convocatorias a reuniones de la ey
del CG para revision |y

JAR .
- - comentarios
Convocatorias a reuniones del
CG . .
Proyectos de actas de reuniones Actas de reuniones de la JAR SP Gobierno corporativo
de la JAR para aprobacion aprobadas
Proyectos de actas de reuniones Actas de reuniones del CG
del CG para aprobacién aprobadas

Lineamientos y procedimientos
para la gestion del gobierno
corporativo

Borradores de actas de
reuniones de la JAR para revision
y comentarios

SP Gobierno corporativo Actas de reuniones de la JAR
aprobadas

Borradores de actas de
reuniones del CG para revision y

Proyectos de actas de reuniones
de la JAR para aprobacién

Proyectos de actas de reuniones

del CG para aprobacion SP Gobierno corporativo

Solicitudes de actualizacion o
modificacibn a los estatutos
sociales o a los reglamentos de la

comentarios JAR ylo CG
Actas de reuniones del CG ) ) Actas de reuniones de la JAR Junta Administradora Regional
aprobadas Proyectar, expedir y formalizar 10S | ghropadas para su firma 9
Proyectos de acuerdo aprobados actos administrativos requeridos por (JAR)
Junta Administradora Regional | Actas de reuniones de la JAR el Qerentey los directivos _del canal, Proyectos de acuerdo para . S
H asi como los necesarios para SP Accionar juridico

(JAR) firmadas revision y aprobacion

- - materializar las decisiones tomadas
Comentarios y observaciones a

por los o6rganos de gobierno

institucional Actas de reuniones del CG

borradores de actas de reuniones

de la JAR aprobadas para su firma Comité de Gerencia (CG)
Proyectos de resolucion Proyectos de resolucion para
aprobados revi}s/ic’)n aprobacién P
Comité de Gerencia (CG) Comentarios y observaciones a yap SP Accionar juridico
borradores de actas de reuniones Actas de reuniones de la JAR
del CG formalizadas
Actas de reuniones del CG Acuerdos de la JAR formalizados
firmadas Todos los procesos
. - Conceptos y lineamientos Actas de reuniones del CG P
SP Accionar juridico S .
juridicos formalizadas
Todos los procesos Sollcnudesf _de 'expedlcmn de Resolgmones de Gerencia
actos administrativos formalizadas

La edicién vigente y controlada de este documento esté publicada para su consulta en el repositorio documental dispuesto para ello en la intranet corporativa de Teleantioquia. Toda copia (fisica o electrénica) diferente a la alli
publicada debe considerarse COPIA NO CONTROLADA, y es responsabilidad de quien lo utiliza asegurarse que esta haciendo uso de una versién actualizada.
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SECUENCIA E INTERACCION

ENTRADAS CICLO SALIDAS

PROVEEDOR INSUMO PHVA ACTIVIDADES PRODUCTO CLIENTE

SP Gobierno corporativo

P Evaluacién y seguimiento Informes de auditoria interna Seguimiento y evaluacion a la gestion | Planes de mejora a la gestion del — —
V-A del gobierno corporativo gobierno corporativo P Evaluacion y seguimiento
Autoridades y entes de control Informes de auditoria externa Autoridades y entes de control
REQUISITOS APLICABLES INDICADORES DE GESTION
NORMA REQUISITO I/E TIPO NOMBRE

DETALLES INDICADORES DE GESTION: Ver fichas técnicas para indicadores de gestion.
DOCUMENTOS ASOCIADOS 0 Ver listado maestro de documentos internos y externos.
RIESGOS 0 Ver mapas de riesgos.

Elaborado Revisado Aprobado
Nombre: Paula Andrea Londofio Trujillo Nombre: Milena Farina Rodriguez Flérez Nombre: Roméan Fernando Gémez Marin
Cargo: Profesional Juridica Cargo: Profesional de Planeacién Cargo: Lider de Planeacion
Fecha: 23/04/2022 Fecha: 08/09/2022 Fecha: 13/09/2022

La edicién vigente y controlada de este documento esté publicada para su consulta en el repositorio documental dispuesto para ello en la intranet corporativa de Teleantioquia. Toda copia (fisica o electrénica) diferente a la alli
publicada debe considerarse COPIA NO CONTROLADA, y es responsabilidad de quien lo utiliza asegurarse que esta haciendo uso de una versién actualizada.




